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Die EEMA-Konferenz- OKTOBER 2004
Aus der Sicht eines Schweizer Missionsdelegierten

Die AEM-Schweiz
im européaischen Netzwerk

Vom 19.-23. Oktober 2004 fand in Athen die
Konferenz der Europdischen Evangelischen
Allianz statt - zum dritten Mal in Kombination
mit der Europdischen AEM (European Evange-
lical Missionary Alliance - EEMA) und dem
Hope for Europe Roundtable.

1. Die Bedeutung fiir die AEM Schweiz

Die EEMA besteht seit ihrem Beginn vor ca. 20
Jahren hauptsachlich aus einigen nordwesteuro-
pédischen AEM’s. 2003 ist Portugal dazugesto-
Ben. Interesse besteht vor allem auch bei zentral-
und osteuropdischen Landern, die mit der Euro-
pdischen Evangelischen Allianz (EEA) bereits
verbunden sind und zum Teil auch schon eigene
Missionsnetzwerke aufgebaut haben.

Die Situation in den verschiedenen Léndern ist
auf allen Ebenen sehr unterschiedlich, sowohl
die Allianz als auch die Missionen betreffend.
Aus Schweizer Sicht wire eine Beziehung zwi-
schen Allianz und Mission dhnlich der unsrigen
das Nachstliegende.

In den meisten der bisherigen Mitgliedslinder
besteht jedoch eine geschichtlich gewachsene
starke Eigenstidndigkeit der AEM. In Skandina-
vien sind die Missionen oft denominationell und
als AEM auch mit dem Europdischen Missions-
rat / Weltrat der Kirchen verbunden.

Bei den ,jungen” Léndern mit Missionsnetz-
werken ist oder war oft die Ev. Allianz die erste
Plattform, um sich iiberhaupt zu finden — man-
che Allianzen haben deshalb ein Missionsdepar-
tement, das sozusagen als AEM funktioniert.
Insofern stehen wir europdisch vor grofen Neu-
orientierungen und auch Moglichkeiten. Als
Schweizer AEM bilden wir quasi eine ,,Synthe-
se* der verschiedenen Situationen — Eigenstdn-
digkeit, aber aktive Verbindung mit der Allianz.
Neben guten Impulsen, die ich fiir unsere AEM-
Arbeit aufnehmen kann, wird unser Beitrag ge-
schitzt. Im Blick auf neue Mitglieder / Bezie-
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hungen werden wir unsere Erfahrungen ver-
starkt einbringen konnen.

Neue sog. ,,National Missions Movements® bit-
ten um Begleitung und Know-how Transfer —
die EEMA hat an dieser Front einigen Nachhol-
bedarf. Mit den offenen Grenzen bestehen zwar
fiir diese neuen Lénder riesige Moglichkeiten,
aber die ,,Hintergrundarbeit” als sendende Ge-
meinde ist vollig unbekannt. Wie konnen hier
Ausbildung und Begleitung gefordert werden?
Was fiir eine Verantwortung haben wir als
EEMA / als AEM-CH?

Direkt betroffen sind wir als AEM-CH von der
Zukunftsfrage der europdischen IMobilisation
junger Menschen fiir Mission — dazu siehe wei-
ter unten.

2. Die Leitung der EEMA

Cees Verharen, NL, hatte im Herbst 2003 die
Funktion als Generalsekretir der EEMA iiber-
nommen und viele neue Kontakte gekniipft,
Aufgaben herauskristallisiert und nun als Vor-
schldge in die Jahreskonferenz eingebracht. Das
bisher sehr lockere EEMA-Netz muss mit den
neuen Herausforderungen fester gekniipft wer-
den und auch ein Chairman-Wechsel (nochmals
um ein Jahr hinausgezogert (Aric Baak, NL)
steht an.

Die ,,Core-Group“ (wohl in Zukunft dann eher
ein Exekutiv-Komitee) wird sich in den néchs-
ten Monaten griindlich mit der Arbeitsweise und
den Prioritdten fiir die EEMA auseinandersetzen
miissen. Dazu gehort auch das Verhiltnis Alli-
anz — Mission auf europdischer Ebene. Dazu
werden sich die Core-Group EEMA und das
ExCo der EEA im Februar und Juni treffen, um
im Oktober 2005 konkrete Vorschlige unter-
breiten zu konnen. Dann muss anch die Core-
Group ergénzt werden.

3. Finanzen

Bevor die mittel- und langfristige Strategie fiir
die EEMA Klar ist, kann das finanzielle Enga-
gement der Mitglieder schlecht geplant werden.
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